Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V. (AGSA): Stellenangebot

Die Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V. (AGSA) sucht auf Minijobbasis im Rahmen
des Projekts ,Koordinierungsstelle Engagement Ukraine Sachsen-Anhalt* zum 01. Septem-
ber 2023

eine:nn
Projektmitarbeiter:in (m/w/d, in Teilzeit, 10 h / Woche)

Ihre Hauptaufgabe besteht darin, Gefliichtete aus der Ukraine, Institutionen und engagierte
Burger:innen in unserem Bundesland mit Erstinformationen, passgenauer Verweisberatung
und wichtigen mehrsprachigen Informationen zu versorgen. Dazu werden Sie die telefoni-
sche und Chat-Hotline sowie das Emailpostfach gemeinsam mit Ihren Kolleg:innen bedienen

und die eingehenden Anliegen bearbeiten.

lhre Aufgaben auf einen Blick:

- Betreuung der zentralen Hotline-Nummer, des Mailpostfaches sowie des Messenger-
kontakts wochentags

- Aufbereitung mehrsprachiger Informationsmaterialien und Ubersetzungsarbeiten

- Verweisberatung und Vermittlung zu bestehenden Regelstrukturen und Erstintegrati-
onsmafinahmen

- Falldokumentation

- Unterstitzung bei der Kontakt- und Terminvermittiung

- Vermittlung von Erstinformationen beispielsweise zur gesundheitlichen Vorsorge, Ar-
beitsmarktzugangen, Fragen der Unterbringung, Bildung und Betreuung, Rickkehr in
die Ukraine, Umzug und weiteren aktuellen und relevanten Themen

- Bei Bedarf telefonische Sprachmittlung

- Vernetzung mit relevanten Akteur:innen und Bundelung von Kontakten und
Informationen

- Anleitung/Betreuung der Honorarkrafte und Hilfskrafte (Mini-Jobber, Ehrenamtliche)



Sie bringen mit:

- Sehr gute Ukrainisch- und Deutschkenntnisse (mind. Niveau B2), Russischkenntnisse
von Vorteil

- Offenheit, kommunikatives Geschick, Empathie fir Menschen mit Fluchterfahrung und
Fahigkeit zur konstruktiven Kommunikation

- Interesse und Spal} an Beratungs- und Recherchearbeit

- Erfahrungen in Beratungsarbeit, Begleitung von Gefllichteten sowie Sprachmittlungs-

erfahrung (auch ehrenamtlich) sind von Vorteil

Wir bieten:

- Stellenumfang bis 10 St./Woche

- Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten und Home-Office nach Absprache und aktuellen
Entwicklungen

- Stellenantritt zum 1. September 2023, Befristung zunachst bis 31.12.2023. Eine Ver-
langerung wird angestrebt.

- Arbeitsort: einewelt haus Magdeburg

- Ausfuhrliche Einarbeitung und Unterstitzung durch erfahrenes Kollektiv

- Moglichkeiten zur beruflichen und personlichen Weiterentwicklung

- Aufgeschlossenes, interkulturelles und motiviertes Team

Ihre Bewerbung mit einem kurzen Anschreiben und Lebenslauf senden Sie bitte bis zum

25. August 2023 ausschlieBlich per Mail an personal@agsa.de.

Wir begriRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Familienstand, sexueller
Orientierung, sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung und ggf. zugeschriebener
Beeintrachtigung. Menschen mit familiarer Migrationsgeschichte werden ausdricklich zur

Bewerbung aufgefordert.
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Die Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e. V. (AGSA) im Portrat

Die Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V. ist ein Dachverband von gegenwartig 50
Mitgliedsorganisationen, die sich fir ein demokratisches Miteinander sowie gleichberechtigte
soziale Teilhabe unabhangig von Herkunft, Religion, Sprache u.a. Merkmalen einsetzen. Bei
der AGSA engagieren sich bilaterale Gesellschaften, europapolitische Vereine,
Migrantenorganisationen und Vereine des Globalen Lernens fir ein soziales, solidarisches
und faires Europa, das fur Gerechtigkeit und die Wahrung der Menschenrechte sowohl

innerhalb als auch auRerhalb seiner Grenzen steht.

Seit 1996 ist die AGSA Tragerin des einewelt haus Magdeburg, das sich zu einem Ort des
interkulturellen Begegnens, Engagements und Netzwerkens in Magdeburg mit landesweiter
Ausstrahlung entwickelt hat. Die AGSA verbindet Kompetenz, Erfahrung und
Methodenvielfalt an der Schnittstelle zwischen Haupt- und Ehrenamt, Zivilgesellschaft und
Verwaltung, in der Jugend- und Erwachsenenbildung.

Unser Motto ,Vielfalt engagiert gestalten® steht flr eine wertschatzende und
engagementfordernde Kooperations- und Netzwerkphilosophie, die in einem gemeinsam

entwickelten Leitbild verankert ist.

Die Geschaftsstelle der AGSA fordert Vielfalt auch im Arbeitsleben, die Belegschaft ist an
den unterschiedlichsten Orten der Welt geboren, umfasst drei Generationen, viele
Professionen, Sprachen und Interessen. Als Zeichen des respektvollen und wertschatzenden
Umgangs am Arbeitsplatz und der Anerkennung von Vielfalt als Potenzial fur Entfaltung und

Innovation sind wir Unterzeichner der Charta der Vielfalt.

Weitere Informationen unter:

https://www.agsa.de/verein.html

Hinweise zum Datenschutz:

Mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen geben Sie uns Ihre Einwilligung, lhre von
Ihnen Ubersendeten personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchfihrung des
Bewerbungsverfahrens zu verarbeiten (vgl. Artikel 6 DSGVO).

Sie brauchen uns nur diejenigen Daten zu Ubermitteln, die wir fir die Bearbeitung Ihrer
Bewerbung brauchen. Wir benétigen au’erdem lhre Kontaktdaten, um mit lhnen in Kontakt
treten zu kdnnen.

Ihre Daten werden dabei nur an diejenigen Personen weitergegeben, die unmittelbar mit der
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Stellenausschreibung befasst sind, namentlich die Geschéftsfuhrung, die Personalabteilung,
die Abteilung, in der die freie Stelle besteht.

Alle weiteren Informationen zum Datenschutz finden Sie auf unserer Webseite unter
https://www.agsa.de/datenschutz.html.
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